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Proyecto de Ley

El viernes 27/5/2022 a las 10:30

Psicologos de la provincia mantuvieron una audiencia presencial con la

los presidentes de los 4 Colegios de

gobernadora Arabela Carreras en la Casa de Gobierno en la Ciudad de
Viedma. Le manifestaron la importancia que el proyecto de ley N°575/21 de
“Ejercicio profesional de la psicologia en Rio Negro” se convierta en Ley y
las razones de por qué es conveniente que el Estado delegue sus facultades de
regulacion y administracion del ejercicio profesional en los colegios de
psicologas y psicdlogos.

La gobernadora coincidi6 en la necesidad que

haya un cambio y

comprometié su apoyo al proyecto de ley.

Los puntos principales que se le transmitieron a la gobernadora fueron:

+ Permitira implementar una politica eficaz que vela por el cuidado integral
de las personas con una mirada ética con compromiso y cuidado por el
otro.

« Jerarquiza a la psicologia como profesion y a los colegios como
instituciones juridicas publicas no estatales que nuclean a todos los
profesionales de psicologia.

« Permitira que los colegios sean fuertes actores para garantizar derechos a

la poblacién y fiscalizar el buen hacer de la profesién.
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Comision Directiva

Desde el 1° de enero del 2022 entro
en vigencia en el calendario
nacional de vacunacion la
aplicacién gratuita y obligatoria de
vacuna contra la varicela para
todo el personal de salud. Junto al
Area de Vacunacién del Hospital
Bariloche se

Zonal de logro

organizar en forma conjunta y

dando prioridad de vacunacion
para los/as profesionales
colegiados/as.

Durante el mes de Mayo Desde la
Comisiéon Directiva se lanzé una
encuesta general dirigida a las y
los profesionales colegiadas/os en
la zona andina, con el objetivo de

conocer sus opiniones e intereses.

LA GOBERNADORA
ARABELA CARRERAS
COMPROMETIO SU
APOYO AL PROYECTO
DE LEY QUE BUSCA
REGULAR EL EJERCICIO
PROFESIONAL DE LA
PSICOLOGIA EN RIO
NEGRO

Enterate de todo lo relacionado

al Proyecto de Ley en nuestra

pagina web.

Proyecto de Ley PSI RN
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https://twitter.com/ArabelaCarreras/status/1530308301489164288?s=08
https://colpsizonandina.com/proyecto-de-leypsi/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=la-gobernadora-comprometio-su-apoyo-al-proyecto-de-ley-de-ejercicio-profesional-de-la-psicologia_1360
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Comisidon de Prestadores
Encuentro con Prestadores

Se renové el contrato por locacién de servicios a la Gestora Claudia Lamuniere, especializada en obras sociales y
prepagas, con el objetivo de mejorar, profesionalizar y acoger gran parte del trabajo ad honorem que se venia realizando

en la Comisién de Prestadores.

Para sostener condiciones laborales dignas para las y los colegas prestadores del Colegio, la Comisi6én de Prestadores
viene realizando hace mas de 3 anos un trabajo semanal intenso que conlleva correos electronicos, llamados, reuniones,
asi como una articulacién con el area administrativa y con la comisién de comunicaciones, ademas de una ardua gestion
cotidiana (incluyendo a veces intimaciones) con las 15 obras sociales y prepagas para llevar adelante negociaciones de

aumento en los honorarios profesionales.

Como todos los afios, en abril se abri6 la apertura del Listado Unificado de Prestadores (L.U.P.) para colegiados que se
inscribieron por 1' vez, y para los prestadores que debian actualizar informacién o que quisieran darse de baja. En esta

oportunidad tambien estuvo incorporada la inscripcion a trabajar con el Convenio Especifico de atencién psicoldgica para

estudiantes de la UNRN (Universidad Nacional de Rio Negro), ademas de las 15 obras sociales y prepagas con las que

tenemos convenio.

Aumento durante el semestre:

PREVENCION SALUD 8% con vigencia enero 2022.
PODER JUDICIAL 9% con vigencia enero 2022.
AVALIAN del 9% con vigencia enero de 2022.
INTEGRAL SALUD 9% a partir de enero de 2022.
JERARQUICOS 3% a partir de febrero de 2022.
SWISS MEDICAL 9% con vigencia febrero y 9% con vigencia abril; 10% a partir de junio de 2022.
AVALIAN 11% con vigencia mayo de 2022.
FEDERADA, 40% con vigencia abril de 2022
SANCOR SALUD 28% a partir de mayo de 2022
SWISS MEDICAL 10% a partir de junio 2022
GALENO 26% a partir de junio 2022

AVALIAN 7% a partir de junio 2022
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https://colpsizonandina.com/convenio-con-la-universidad-nacional-de-rio-negro/?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=apertura-del-lup-abril-2021_948&utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=apertura-del-lup-abril-2022_1291
https://colpsizonandina.com/?mailpoet_router&endpoint=track&action=click&data=WyI0ODgiLCJmZGRlNTAiLCIxMjg1IiwiMjRhYmQ4M2VmOTk2IixmYWxzZV0
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Comisidon de comunicaciones

Encuesta general 2022

Se lanzé una encuesta dirigida a las y los profesionales colegiadas y

colegiados en la zona andina, con el objetivo de llegar a todas y todos,
e. DOLEGD0 DE PRCOLOGDS ¥ PSICOLOGAS

conocer sus OpilliOHES e intereses. DE Lk Z0MA ANDRY

Las diferentes respuestas fueron insumos valiosos para continuar
avanzando en la organizaciéon del Colegio y sus actividades. ENCUESTA GENERAL 2022 CPZA

Se realiz6 tambien un diagnostico de comunicacion institucional con una
profesional de Ciencias de la Comunicacién. El objetivo de este trabajo, R

Corminidn Duwctiva
requerido por el Consejo Directivo del CPZA, fue poder detectar Crlegpa de Prictioges y Prciogss de la Zova Aning
necesidades, redefinir objetivos, fortalecer los canales actuales e T ———
identificar estrategias orientadas a optimizarlos para un mejor -

funcionamiento de la comunicacién del Colegio.

Correg eheairhnice *

Comisién El Bolsdn

EL BOLSON

El Presidente de nuestro Colegio viene llevando a cabo gestiones con su par del Colegio de Psicélogos de Chubut con el

objetivo de poder concretar convenios interinstitucionales que permitan incluir no solo las necesidades de quienes estan
trabajando en la comarca andina, sino lograr beneficios y/o descuentos para colegas que tienen doble colegiacién y ejercen en

ambas provincias.
A fin de pensar y detectar juntos cuales serian esas necesidades e intereses especificos de nuestra practica profesional en la
Comarca Andina, queremos invitar a las y los colegas colegiados a participar de un espacio de dialogo e intercambio a través

de la Co

Quienes tengan interés, podran acercar sus ideas, comentarios y propuestas a nuestro correo electrénico institucional o

comunicarse con la coordinadora de la Comisién Lic. Sabina Lopez Castell.

Mas info: comisionbolsoncpza@gmail.com
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Comision de Prensa

Se cre6 la Comisi6on de Prensa, participando Laura
Sagardoyburu, Laura Maldonado, Victoria Perdomo,
Gabriela Roth.

DIA ~
La Comisién de Prensa tiene como misién brindar

|NTEHNACIUNAL g informacién confiable a la comunidad sobre la salud
DE LA MUJER mental de las personas, socializando el saber propio

de los profesionales que integran el Colegio de

Psic6logas y Psic6logos de la Zona Andina.

Desde esta comisién creemos que compartir ese
conocimiento con el resto de la sociedad es nuestra
responsabilidad. Por ese motivo, cada mes escribimos
junto a colegas colegiados que se especializan en un
tema en particular y divulgamos el escrito en
diferentes diarios locales y/o participamos de

entrevistas radiales/televisivas.

Dia Internacional de la mujer

En el dia de internacional de la mujer, nos encuentra unidas por lo que logramos y unidas por lo que nos falta por

recorrer. Es por eso que nos interpelamos y nos proponemos pensar el porqué de este dia: Nota completa.

Dia Internacional de la Lucha contra la Discriminaciéon por Orientacién Sexual e Identidad

de Género

Cada 17 de mayo, y hace ya casi 20 afos, en todo el mundo se conmemora el Dia internacional de la lucha contra la
discriminacién por orientacién sexual e identidad de género. Ese dia viene a reparar algo que como sociedad no nos
habia salido bien. Nos estabamos llevando la materia de incluir a todas las personas. La fecha se eligi6 recordando el
momento en que la OMS retira a la homosexualidad de la categoria de las enfermedades, en 1990. Hoy, 32 afios después,
escribimos este texto para preguntarnos: ¢aprendimos a incluirnos?, iterminamos con los casos de discriminacién?,
¢logramos eximirnos o todavia tenemos esa materia pendiente? Desde el Colegio de Psic6logas y Psicologos de la Zona

Andina queremos compartir algunas experiencias de la clinica, con personas reales, para construir posibles respuestas:
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https://colpsizonandina.com/dia-internacional-de-la-mujer/

ENERO/ JUNIO DE 2022, NUMERO 10

Leer aqui: Sobre elecciones y reorientaciones vocacionales

Dia de la promocién de los derechos de las personas

trans

En el dia de la promociéon por los derechos de las personas trans,
resaltamos la importancia que reviste que nosotros como agentes de
salud, podamos corrernos del paradigma "cis hetero normativo"que
patologiza a toda persona que no encuadre en esa norma, para pararnos
desde el paradigma de la diversidad, basando nuestra practica en el
respeto y la no discriminacién.

Aprovechamos este dia e invitamos a pensarnos como agentes de salud y
como sociedad toda en relacion a la inclusibn genuina, a revisar
nuestras posicionamiento y a cultivar la empatia y las practicas
atemporales.

En el Dia de la Promoci6on de los derechos de las personas trans,
recordamos a la fundadora de A.T.T.T.A ( Asociaciéon de travestis,
transexuales y transgéneros de Argentina) y de la Federacién Argentina
LGBT y una de las principales impulsoras de la Ley de identidad de
género en Argentina: Claudia Pia Baudracco ( 22/10/1970-18/03/2012)

COLEGIO DE PSICOLOGAS Y PSICOLOGOS DE LA ZONA ANDINA

Dia del orientador vocacional

En el dia del "Orientador Vocacional® la
Comision de Prensa del Colegio de Psic6logas y
Psicélogos de la Zona Andina tuvo el agrado de
acercar un texto de especial interés escrito por

dos colegas: Carolina Pereyra y Estefania
Chiorazo.
Generosamente han decidido escribir vy

compartir un articulo sobre esta tematica, para
destacar el las incumbencias de las
psicélogas y los psicoélogos en la practica
profesional de la orientaci6n vocacional.

rol y

Agradecemos especialmente su
deseamos que sean cada vez mas los y las

iniciativa vy

colegas que se acerquen con escritos para

brindar informacién confiable a nuestra
comunidad.
18 de Marzo
DiA DE LA PROMOCION DE LOS
DERECHOS DELAS PERSONAS
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https://colpsizonandina.com/terapias-cognitivas-y-conductuales-contextuales/
https://colpsizonandina.com/wp-content/uploads/2022/05/Sobre-elecciones-y-reorientaciones-vocacionales.pdf?utm_source=mailpoet&utm_medium=email&utm_campaign=dia-del-orientador-vocacional_1335
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Convenio logrado durante el semestre

Comisidn de relaciones interinstitucionales

relaciones de desarrollo conjunto,
complementacién y cooperacién que

La comision de relaciones Inter-
institucionales trabajo con esfuerzo
durante todo este semestre y ha logrado
el siguiente Convenios:

tendran por objeto la realizacion de
convenios especificos para actividades
académicas, de investigaci6on, de

. . L capacitacién desarrollo
Convenio con Asociacion de p ! y

trabajadores de la sanidad” :
El 8 de junio de 2022, el Presidente del a actividades de interés mutuo
CPZA Lic. Guido Beltrami junto al
Secretario Adjunto de la Asociacién de
Trabajadores de la Sanidad - Rio Negro
(ATSA) Esteban Romero, firmaron un
convenio marco de cooperacion
interinstitucional para establecer

transferencia de tecnologia, vinculadas

Este convenio se pudo concretar
gracias a la colaboracién de la colega
Lic. Victoria Perdomo MP 947, quien
ejerce  como psicologa para la
institucion.

CONVENIO AQUI

5 B

=

@ SavioD

Este convenio especifico estipula que el

CPZA conforma un listado de

profesionales y colabora con el acceso a

atencion psicolégica con honorarios

minimos para la practica privada,

siendo el presente un acuerdo de

colaboracién y no de prestacion directa

o indirecta.

secretaria cientifica

P Seaaomias
Chara “Infroduccdén a los Derechos  La actividad fue presentada por las INTRODUCCION A LOS DERECHOS
. licenciadas Graciela Aquilante (MP 22:;'&;::&1:::;#*
Humanos, Salud Mental y Perspectiva g7 “\jivea Elvira (MP 772) y Celeste
U0 IMPLEMENTACIIN ENLAS INTERVENCIONES
de Género" Manterola (MP 173), estando la RTINS

conferencia central a cargo de la Dra.
Nadina Moreda, abogada, especialista

El viernes 13 de mayo de 2022 se llevd - ,
en familia y género.

realiz6 en la sede del colegio de
Psicologos de la Zona Andina un
encuentro cuyo tema fue la
“Introduccion a los Derechos
Humanos, Salud Mental y Perspectiva
de Género”, proponiendo una mirada

Qued6 expresamente realizada la
convocatoria, que guiaba la
realizacion del Encuentro, a organizar
un espacio de anélisis y reflexién
sobre las tematicas abordadas y a
conformar una Comisién de DD HH,

Salud Mental y Género en el Colegio. Instituciones con descuentos
para profesionales del CPZA

desde el paradigma de la complejidad y
su implementacion en las
intervenciones profesionales. Fue una
actividad no arancelada, presencial y

trasmitida por nuestro canal de
YouTube en forma simultanea. VER AQUI
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https://www.atsarionegro.com.ar/
https://www.instagram.com/p/Celc1r3MLe2/?igshid=MDJmNzVkMjY%3D
https://colpsizonandina.com/convenio-marco-con-la-asociacion-de-trabajadores-de-la-sanidad/
https://cpzonandina.org/profesionales/listado-de-colegiados/
https://colpsizonandina.com/honorarios-minimos-sugeridos-para-la-practica-de-la-psicologia-en-el-ambito-privado/
https://colpsizonandina.com/formacion-a-distancia-3/
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Tribunal de Etica

Ante la proliferacién de capacitaciones a corto plazo en terapias alternativas que prometen habilitar de
terapeutas a quienes cursen las mismas, el Tribunal de Etica y Disciplina del Colegio de Psicélogas y Psicélogos
de la Zona Andina se pronuncia para advertir a la Comunidad:

- Un psicologo/a matriculado/a y colegiado/a es quien esta habilitado para ejercer la profesion y brindar terapias
y/o0 tratamiento en las diferentes areas y orientaciones avaladas cientificamente.

- Los/as psicologos/as matriculados/as y_colegiados/as habilitados/as para el ejercicio profesional, se encuentran
regulados/as y deben enmarcar su labor por el Cédigo de Etica. El/la paciente puede denunciar al Tribunal de
Etica y Disciplina (en zona andina a tribunaldeeticacpza@gmail.com) cualquier situacién que considere como
falta ética.

La FEPRA realiz6 una Declaracion sobre Terapias Alternativas (Coaching, Constelaciones, Vidas Pasadas,
Terapia de Barreras, etc.) en el afio 2018. El Colegio de Psic6logas y Psicélogos de la Zona Andina adhiere al
mismo, y el Tribunal de Etica y Disciplina quiere compartirlo con la Comunidad en su conjunto.

“Los profesionales habilitados

para ejercer [a Psicologia
¢Sabias que el Tribunal de sonlos Licenciados en
Ftica y Disciplina es también Psicologia o Psictlogos/as
un espacio de consulta 'y con matricula vigente

asesoramiento?

y colegiatura activa”
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Actividades llevadas a cabo por
el colegio

Novena reunion de la Comisién de

Bienvenida

El viernes 1 Abril realizamos la novena reuni6én de
Bienvenida, con el objetivo de encontrarnos,
conocernos entre colegas de distintas especialidades,
compartir experiencias 'y contarles acerca del

funcionamineto del Colegio.

En éste nuevo este encuentro, participaron tres colegas
con quienes compartimos una animada charla y un

rico budin en la sede del Colegio.

Décima reunion de la Comisién de

Bienvenida

En cada reuni6én renovamos el espiritu de conocernos
entre colegas, compartir experiencias y contarles

acerca del funcionamiento del Colegio.

En éste encuentro participaron 4 colegas vy
compartimos una agradable charla, compartiendo
distintas areas de aplicacién de nuestra profesion e

intereses.
Coonvocatoria para sumarte a la R.A.C

La RAC fue formalizada y creada a fines del afio 2018,
y comienza a intervenir a partir del 8 de marzo de
2019, apuntando a aquella franja de la sociedad més
vulnerable o con pocos recursos que queda relegada o
con menos posibilidades de acceder al alojamiento de
parte de las diferentes instancias que pueden ubicarse
en lo psi (atenci6n, consulta, tratamiento, derivacién,
intervenciones, etc), pero también nuestra comunidad

colegiada esta dentro de los propo6sitos de la Red.

Nuevamente les presentamos los proyectos en marcha,
alentando a sumarse a ellos, Remarcamos Ila
convocatoria permanente a relanzarlos y promovemos

la creaci6n de nuevos espacios.

COLEGIO DE PSICOLOGAS Y PSICOLOGOS DE LA ZONA ANDINA

CONVOCATORIA
para sumarte ala
R.A.C.

B Red de Atencién a la Comunidad

del Colegio de Psicélogas y Psicélogos
Zona Andina

HED DE ATENCIGN
A LA COMUNIDAD

4
A ——,

TNTERVENCIONES
EN TERRITORTS

e =3}
wsvo!ﬂ
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Encuenctro con colegas

El 22 de Abril nos reunimos las/los colegas que estamos participando en alguna
comisiéon del colegio a compartir una comida, pensar estrategias para fomentar la
participacion y proyectos a futuro. Fue un calido encuentro en donde participaron

13 colegas, de los 30 que estamos actualmente aportando en trabajo adhonorem

para el Colegio.
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NUESTRO CANAL DE YOUTUBE

iTodos los cursos y las charlas se encuentran subidas al
canal de YouTube del Colegio!

Estos son algunos mitos que hasta el dia de hoy circulan en la sociedad

* Las PcD son asexuadas
Las PcD no necesitan tener relaciones sexuales, solo necesitan carifio
Las PcD son como nifixs, como angelitos

* Las PcD tienen una sexualidad irrefrenable

+ Las PcD no pueden concretar relaciones “normales”

* Las PcD no son deseables ni atractivas

* LasPeD no pueden o no deben tener hijxs

VER ACA
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Nuevos colegiados

Le damos la bienvenida a los/as 33 nuevos colegas que se colegiaron en estos meses. Esperamos encontrarnos en distintos

eventos.

« Bonafio, Mariana Lucia

« La Colla,Sofia

« Riera,Valentin

« Saracco,Liliana Mabel

+ Saucedo,Carlos Angel

« Simé6n, Eliana Mariel

« Olivera, Penélope Eva

+« Del Re, Lina Belen

e Vieiro Magaz, Maria Guadalupe
« Carrizo, Martin Abdon

« Gomez,Fatima Aylen de los Milagros
e Lertora, Alejandra

« Mackern, Johanna

« Pereira Suares, Alfredo

« Corredera, Maria Guadalupe

« Fernicola, Alfredo Ernesto

e Lagarrigue, Pablo Gabriel

Olivero, Elizabeth

Razeto, Guadalupe

Silva Rivera, Maria Belen
Riadigos,Juana

Cuadrillero, Romina Andrea
Canto,Vanesa Micaela
Jara,Patricia Soledad
Simon, Matias David Isac
Vera Cafiadas, Gabriela Cynthia
Cilla, Maria Soledad
Houssay, Carolina

Ortiz, Maria Lucia
Retezar,Carina

Ayestaran, Andrea Celeste
Loépez,Maria Soledad
Navarro, Mariana

Despedimos a los/as siguientes profesionales que se desvincularon del Colegio porque se fueron de la

localidad o dejaron de ejercer la profesidn.

» Lecussan,Andrea

« Klein, Flavio

e Mingot, Lorena Ayelen

e Ortega, Maria Laura

« Bisaro Morero, Carolina Judith
« Beltramone, Juan Pablo

« Serral, Marina Celeste

« Carb6, Samanta Alexia

Recuerden que pueden actualizar sus datos a través de la intranet, agregando areas de desempeiio
profesional, modalidad de atencién y orientacion tedrica.

https://cpzonandina.org/profesionales/listado-de-colegiados/
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