
RECURSOS HUMANOS REALIZA UNA 
BÚSQUEDA EXTERNA  

PARA CUBRIR EL PUESTO DE 
 TÉCNICO/A COMUNITARIO

Acompañar procesos de participación, concertación y articulación para 

la promoción de derechos sociales y brindar asistencia para la 

satisfacción de las necesidades básicas para mejorar las condiciones de 

vida de los sujetos de derechos. 

 

REQUISITOS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONDICIONES DE TRABAJO: 35 horas semanales. 

Dependencia Jerárquica: Dirección de Promoción Social 

 

FECHA DE INSCRIPCIÓN: Hasta el  6º de AGOSTO de 2019 inclusive 

     Enviar curriculum vitae y copia de estudios requeridos, a                        

          

Título Universitario en Cs. Sociales de 5 años, excluyente (Lic. en Trabajo 

Social – Lic. en Servicio Social o Trabajador Social, Psicólogo, 

Antropólogo, Sociólogo, etc.)

Experiencia en trabajo comunitario mínimo de 3 años (excluyente)

Experiencia de trabajo en instituciones públicas (preferentemente)

Manejo de herramientas informáticas.

Conocimiento de las normativas inherentes a Recursos Humanos y 

Ordenanzas administrativas vigentes (20-I-78 y 21-I-78), Estatuto del 

Empleado Municipal, Carta Orgánica, entre otras, Ley Provincial Nº811, 

Ley de Contrato de Trabajo Nº20.744.

Mencionar en el ASUNTO la búsqueda a la cual postula. 

Presentar los documentos en formato PDF. 

Solo se procesarán los CV que respondan a los requerimientos. 

MISIÓN DEL PUESTO:

rrhhsolicitudesmscb@bariloche.gov.ar 

CONSULTAS 

           Dpto de Selección y Desarrollo (Dir RRHH)      4422307/4422243


